LEGGE 18/06/2009, N. 69

"DISPOSIZIONI PER LO SVILUPPO ECONOMICO,

LA

SEMPLIFICAZIONE, LA COMPETITIVITA', NONCHE' IN MATERIA DI

PROCESSO CIVILE"

Articolo 21 - Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi

di assenza e di maggior presenza del personale

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE

(nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di
mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi,

aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)

PERIODO DI RIFERIMENTO: MESE DI Maggio 2015
Tassi di assenz Tassi di
SETTORE del perasonillea acj:l Slefsriflzveza

POLIZIA LOCALE 0.00 100.00
SERVIZI DEMOGRAFICI 0.00 100.00
RAGIONERIA TRIBUTI 0.00 100.00
SEGRETERIA 0.00 100.00
UFFICIO TECNICO 3.17 96.83




LEGGE 18/06/2009, N. 69

"DISPOSIZIONI PER LO SVILUPPO ECONOMICO, LA
SEMPLIFICAZIONE, LA COMPETITIVITA', NONCHE' IN MATERIA DI

PROCESSO CIVILE"

Articolo 21 - Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi

di assenza e di maggior presenza del personale

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE

(nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di
mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)

PERIODO DI RIFERIMENTO: MESE DI Giugno 2015

Tassi di assenza

Tassi di presenza

SISUUICHIE del personale del personale
POLIZIA LOCALE 8.70 91.30
SERVIZI DEMOGRAFICI 18.18 81.82
RAGIONERIA TRIBUTI 4.55 95.45
SEGRETERIA 4.55 95.45
UFFICIO TECNICO 24.24 75.76




LEGGE 18/06/2009, N. 69

"DISPOSIZIONI PER LO SVILUPPO ECONOMICO, LA
SEMPLIFICAZIONE, LA COMPETITIVITA', NONCHE' IN MATERIA DI
PROCESSO CIVILE"

Articolo 21 - Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi
di assenza e di maggior presenza del personale

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE

(nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di
mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi,

aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)

PERIODO DI RIFERIMENTO: MESE DI Luglio 2015

Tassi di assenza | Tassi di presenz
SETTORE del personale del pe?sonzle :
POLIZIA LOCALE 92.00 8.00
SERVIZI DEMOGRAFICI 21.74 78.26
RAGIONERIA TRIBUTI 0.00 100.00
SEGRETERIA 4.35 95.65
UFFICIO TECNICO 7.25 92.75




LEGGE 18/06/2009, N. 69

"DISPOSIZIONI PER LO SVILUPPO ECONOMICO, LA
SEMPLIFICAZIONE, LA COMPETITIVITA', NONCHE' IN MATERIA DI

PROCESSO CIVILE"

Articolo 21 - Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi

di assenza e di maggior presenza del personale

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE

(nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di
mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)

PERIODO DI RIFERIMENTO: MESE DI Agosto 2015

Tassi di assenza

Tassi di presenza

SSUUCEIS del personale del personale
POLIZIA LOCALE 0.00 100.00
SERVIZ]I DEMOGRAFICI 38.10 61.90
RAGIONERIA TRIBUTI 47.62 52.38
SEGRETERIA 100.00 0.00
UFFICIO TECNICO 25.40 74.60




